<<<UTILICE MARCADORES PARA NAVEGAR POR EL PAQUETE DE LA AGENDA

Ciudad de Sunnyvale
Sunnyvale Aviso y Agenda
Comision de Relaciones Humanas
Jueves, 13 de noviembre 2025 7:00 PM En lineay en la Sala de Conferencias

Redwood, Ayuntamiento, 456 W. Olive
Ave., Sunnyvale, CA 94086

Enlace para la reunioén en linea: https://sunnyvale-ca-gov.zoom.us/j/89619169146

Participacion Publica

Consulte al final de la agenda para informacion sobre:

Opciones de participacion publica

Acceso a idiomas y traduccién

Aviso de accesibilidad/Acta de Estadounidenses con Discapacidades (ADA)
Avisos legales

7:00 PM - REUNION DE LA COMISION DE RELACIONES HUMANAS

LLAMADA AL ORDEN

Llamado al orden en la Sala de Conferencias Redwood.

SALUDO A LA BANDERA

LLAMADA DE ASISTENCIA

PRESENTACION

A 25-1029 Mision y Servicios de la Asociaciéon de Alzheimer

COMUNICACIONES ORALES

Antes de abrir los comentarios publicos durante las Comunicaciones Orales, la Presidenta
puede determinar que no es practico incluir comentarios publicos remotos para garantizar
la puntualidad y el orden de la reunion. Las Comunicaciones Orales son la oportunidad
para que el publico se dirija a la Comision de Relaciones Humanas sobre temas no listados
en la agenda. Esta limitado a 15 minutos, con un maximo de tres minutos por orador (una
aparicion por orador). Tenga en cuenta que el Acta Brown no permite que la Comision tome

Ciudad de Sunnyvale

Pagina 1


https://sunnyvaleca.legistar.com/gateway.aspx?m=l&id=/matter.aspx?key=16396

Comisién de Relaciones Humanas Aviso y Agenda 13 de noviembre, 2025

medidas sobre un tema que no esté listado en la agenda. Para dirigirse a la Comision, consulte el
aviso al final de esta agenda.

CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO

Todos los asuntos enumerados en el calendario de consentimiento seran aprobados mediante una
sola mocioén, a menos que un comisionado o el publico soliciten su discusién. Para dirigirse a la
Comision, consulte el aviso al final de esta agenda.

1.A 25-1028 Aprobar las Actas de la Reunion de las Comision de Relaciones
Humanas del 9 de octubre de 2025.

Recomendacion: Aprobar las Actas de la Reunién de las Comision de Relaciones
Humanas del 9 de octubre de 2025 tal como se presentan.

AUDIENCIAS PUBLICAS/NEGOCIOS GENERALES

Para hablar sobre un tema de audiencia publica/negocios generales, consulte el aviso al final de
esta agenda. Cada orador esta limitado a tres minutos.

2 25-0850 Aprobar el Plan de Trabajo Anual 2026
3 25-1030 Actualizacién de la Evaluaciéon de Necesidades de la Comunidad
4 25-1041 Discusion y Posible Recomendacién de una Idea de Proyecto

Prioritario al Concejo Municipal

ARTICULOS NO INCLUIDOS EN LA AGENDA Y COMENTARIOS
-Comentarios de los Comisionados

-Comentarios del Personal

LEVANTAMIENTO DE LA SESION
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Opciones de Participacion Publica

Comentarios publicos en persona:

Puede proporcionar comentarios publicos completando una tarjeta de orador (opcional) y
entregandola a la Secretaria de Actas.

Participacion en linea:

Los miembros del publico también pueden asistir en linea. Sin embargo, la Ciudad no
puede garantizar acceso ininterrumpido a la tecnologia en linea. Pueden ocurrir
dificultades técnicas. A menos que lo requiera el Acta Ralph M. Brown, la reunién
continuara incluso si las dificultades técnicas impiden la participacién en linea.

La Presidenta puede determinar que no es practico incluir comentarios publicos remotos
durante las Comunicaciones Orales.

Comentarios publicos en linea:

Para proporcionar comentarios de audio, conéctese a la reunidn en linea o por teléfono.
Use la funcién "Levantar la mano" para solicitar hablar (*9 en un teléfono):

Enlace para la reunion en linea: https://sunnyvale-ca-gov.zoom.us/j/89619169146

Numero de teléfono para la reunién: 833-548-0276 | ID de reunion: 896 1916 9146
(*9 para solicitar hablar | *6 para silenciar/activar el sonido)

Vea la reunion de la Comision de Relaciones Humanas en:
http://youtube.com/SunnyvaleMeetings

Comentarios publicos por escrito:

Envie sus comentarios por correo electronico a la Comision de Relaciones Humanas a
mas tardar 4 horas antes de la reunion a HRC@sunnyvale.ca.gov. También puede enviar
comentarios por correo o entregarlos en persona a:

City Clerk, 456 W. Olive Ave., Sunnyvale, CA 9408
Revision Publica de los Temas:

Puede consultar los informes de la comision en el sitio web de la Ciudad en
sunnyvale.ca.gov. También puede revisar los informes en persona en la recepcion del
Ayuntamiento, 456 W. Olive Avenue, durante el horario laboral normal. Cualquier otro
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documento distribuido a los miembros de la Comisién de Relaciones Humanas
relacionado con un tema en sesién abierta de esta agenda esta disponible en la Sala de
Conferencias Redwood durante la noche de la reunién de la Comision.

Para preguntas, comuniquese con Celena Ruiz al 408-730-7904 o
cruiz@sunnyvale.ca.gov.

¢ Planeando una presentacion para una reunion de la Comision de Relaciones
Humanas?

Visita: http://Sunnyvale.ca.gov/PublicComments

¢ Planea proporcionar materiales a la Comisién?

Por favor, entregue 12 copias de sus materiales a la Comision de Relaciones Humanas.

Espanol y Chino, Simplificado

Para acceder a la traduccion escrita y en audio durante la reunion, haga
clic en el siguiente enlace:

Seleccione su idioma y haga clic en "Attend"

Use sus auriculares/audifonos para escuchar el audio o leer la
transcripcion en el dispositivo.

MBAESWHEFERAXFMESIE, Bat U THEE .
RS FRT “Sm”
FERFHNENKITEM, HiHRRE LHMXFICR,

Enlace de Traduccion: https://bit.ly/HCQX-0562

Tradicional Aviso de Accesibilidad/Acta de Estadounidenses con Discapacidades
(ADA)
De acuerdo con el Acta de Estadounidenses con Discapacidades (ADA), la Ciudad hara

arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a esta reunién. Si necesita asistencia

especial, comuniquese con la Ciudad al menos 48 horas antes de la reunion. Contacte a
Celena Ruiz al 408-730-7904 o cruiz@sunnyvale.ca.gov (28 CFR 35.160 (b) (1)).

AVISOS LEGALES

TOME NOTA que si presenta una demanda impugnando cualquier decisién final sobre un
tema de audiencia publica listado en esta agenda, los temas en la demanda pueden
limitarse a los temas planteados en la audiencia publica o presentados por escrito a la
Ciudad antes o durante la audiencia publica.

Ciudad de Sunnyvale Pdgina 4


mailto:cruiz@sunnyvale.ca.gov
http://sunnyvale.ca.gov/PublicComments
mailto:cruiz@sunnyvale.ca.gov

N Ciudad de Sunnyvale

o |

A4

Sunnyvale ]
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Mision y Servicios de la Asociacion de Alzheimer
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PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
25-1028 Fecha del orden del dia: 13/11/2025
SUJETO

Aprobar las Actas de la Reunion de la Comision de Relaciones Humanas del 9 de octubre de
2025

RECOMENDACION

Aprobar las Actas de la Reunion de la Comision de Relaciones Humanas del 9 de octubre de
2025 como se presentaron.
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Actas de la Reunion - Borrador

Sunnyvale
Comisidén de Relaciones Humanas
Jueves, 9 de octubre 2025 7:00 PM En lineay en la Sala de Conferencias
Redwood, Ayuntamiento, 456 W. Olive
Ave., Sunnyvale, CA 94086
LLAMADA AL ORDEN

La Vicepresidenta Syquia llamo a la reunion al orden a las 7:06 p.m.
SALUDO A LA BANDERA

La Vicepresidenta Syquia lider6 el saludo a la bandera de los Estados Unidos.

LLAMADA DE ASISTENCIA

Presentes: 4- Presidenta Paulina Zapata
Vicepresidenta Nenuca Syquia
Comisionada Esther Rosenfeld
Comisionado Aaron Terry
Comisionado Pedro Valencia Landa
Comisionada Ariana Ziolkowski

Ausentes: 1- Comisionada Claudia Camacho

Presidenta Zapata llego a las 7:26 p.m.

Comisionado Landa llego a las 7:15 p.m.

La ausencia del Comisionada Camacho esta justificada
Enlace del Concejo Sell (presente)

PRESENTACION
A 25-0983 Descripcién general del Programa de Bienestar LGBTQ y sus servicios

Sun Sukamar, Coordinadora de Apoyo entre Pares, presenté en nombre de LGBTQ Wellness, un
programa de la organizacion matriz Caminar. La presentacion incluyd una descripcion general del
programa y de los servicios que ofrece LGBTQ Wellness. La organizacién es una entidad sin fines
de lucro que brinda apoyo entre pares a personas adultas LGBTQ de 18 afios o mas en todo el
Condado de Santa Clara. Los servicios incluyen apoyo individual y grupal en inglés y espafiol, asi
como educacion y capacitaciones comunitarias gratuitas, tales como SOGIE 101 (Orientacion
Sexual, Identidad y Expresion de Género), GAE (Género, Atraccion y Expresion) y Primeros
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Comision de Relaciones Humanas Acta de la Reunion - Borrador 9 de octubre, 2025

Auxilios en Salud Mental. Actualmente, LGBTQ Wellness esta trabajando en la iniciativa Trans Care
Coalition. Asimismo, se presento una descripcion general de los programas relacionados,
incluyendo The LGBTQ Youth Space, que brinda servicios a jovenes queer y transgénero de entre
13 y 25 anos, y HEART (Healthy, Equitable, & Respectful Together), que se enfoca en promover
relaciones seguras y saludables para todas las personas. Se compartieron estadisticas clave sobre
las barreras en la salud mental y los resultados relacionados con la comunidad LGBTQIA+. La
presentacion también destacé pasos de accion recomendados, tales como abordar todas las
interacciones con humildad cultural, reconocer y celebrar la interseccionalidad, participar en el
aprendizaje y la educacion continua, asistir a capacitaciones y ejercer una alianza activa, asi como
corregir el lenguaje sesgado y la desinformacion cuando se presenten. Finalmente, se proporcioné
informacion sobre los grupos de apoyo con mayor participacion y el folleto de Pronombres, que
explica el quién, qué, como y por qué del uso de los pronombres.

La Comision agradecio a Sun por la presentacion. El Comisionado Landa expreso entusiasmo por
compartir los recursos con las escuelas y explorar la posibilidad de programar una capacitacion en
los planteles escolares.

La Vicepresidenta Syquia solicitdé una aclaracion sobre la ropa que afirma el género. Sun explicé
que The LGBTQ Youth Space ofrece ropa gratuita, fajas toraxicas (chest binders) y gaffs para
jévenes queer, transgénero y en proceso de exploracion.

El Enlace del Concejo, Sell, agradeci6 a la presentadora y pregunté si LGBTQ Wellness ofrece
servicios Unicamente a través del Condado o también a las ciudades individuales. Sun aclaré que
LGBTQ Wellness es una organizacion sin fines de lucro contratada por el Condado de Santa Clara,
pero que brinda servicios en toda la region, incluidos escuelas, centros comunitarios y ciudades
dentro del condado. No se requiere seguro médico para acceder a los servicios.

La Vicepresidenta Syquia también pregunté sobre las fuentes principales de financiamiento del
programa. Sun explicé que los fondos se dividen entre los tres programas. The Youth Space se
financia mediante servicios de terapia cubiertos por Medi-Cal, y LGBTQ Wellness recibe fondos a
través de los recursos del Condado destinados a la Prevencion e Intervencion Temprana. Debido a
las reducciones presupuestarias federales anticipadas, la organizacién no tiene certeza sobre los
niveles de financiamiento después de diciembre.

La Comisionada Ziolkowski preguntd acerca de los recursos disponibles para jovenes que buscan
realizar una transicion de género. Sun aclaré que los servicios clinicos no se ofrecen directamente,
pero se realizan referencias a una clinica de atencion afirmativa de género vinculada al colectivo Q
Corner.

Presidenta Zapata llego a las 7:26 p.m.
Comisionado Landa llegd a las 7:15 p.m.
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COMUNICACIONES ORALES

Sin oradores.

CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO

La Audiencia Publica se abrié a las 7:37 p.m.
Sin oradores.
La Audiencia Publica se cerré a las 7:37 p.m.

MOCION: Comisionada Rosenfeld propuso la mocién y la Presidenta Zapata la secundé para
aprobar el Punto 1.A de la agenda tal como se presenté.

La mocioén fue aprobada con la siguiente votacion:

Si: 6- Presidenta Zapata
Vicepresidenta Syquia
Comisionada Rosenfeld
Comisionado Terry
Comisionado Valencia Landa
Comisionada Ziolkowski

No: 0

Ausente: 1- Comisionada Camacho

1.A  25-0984 Aprobar las Actas de la Reunién de las Comisién de Relaciones
Humanas del 11 de septiembre de 2025.

Aprobar las Actas de la Reunion de las Comision de Relaciones Humanas del 11 de septiembre
de 2025 tal como se presentan.

AUDIENCIAS PUBLICAS/NEGOCIOS GENERALES

2 25-0985 Actualizacion de la Evaluacion de Necesidades de la Comunidad

La Gerente de Equidad, Acceso e Inclusion (EAI), Fernanda Perdomo Arciniegas, presento el
informe del personal e indicd que la reunion inicial se llevo a cabo en las ultimas dos semanas
con la firma consultora MIG (Moore lacofano Goltsman, Inc.), con reuniones programadas para
realizarse de manera bimensual. El plan inicial para completar la evaluacion era de ocho meses;
sin embargo, tras considerar los feriados de fin de afo y los meses de vacaciones, el
cronograma se amplié a doce meses para permitir una mayor participacion a través de grupos de
enfoque y presentaciones de participacion comunitaria. La evaluacion se encuentra actualmente
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en sus etapas iniciales, y la Comision de Relaciones Humanas (HRC) podria servir como
recurso proporcionando aportes en la seleccién de los grupos de enfoque. Se revisaron
todas las etapas del proceso de alcance comunitario.

La Comisionada Rosenfeld formul6é una pregunta de aclaracién sobre como se llevaran a
cabo las conversaciones comunitarias. La Gerente de EAI, Perdomo Arciniegas, explico
que las conversaciones comunitarias se realizaran en el Ayuntamiento de Sunnyvale,
entre otros lugares, y que se programaran reuniones adicionales con socios comunitarios.
Los meses de noviembre y diciembre se dedicaran a identificar y seleccionar los grupos y
organizaciones que participaran en las reuniones, asegurando la alineacion con las
prioridades del Concejo Municipal.

La Comisionada Ziolkowski pregunté si las discusiones y los hallazgos de la evaluacion se
presentaran al Concejo Municipal una vez completada en 2027. La Gerente de EAI,
Perdomo Arciniegas, explicé que la Evaluacion de Equidad tiene como propdsito analizar
la composicion de la comunidad de Sunnyvale e identificar sus necesidades. Una vez
finalizada la evaluacion, los hallazgos se utilizaran como recurso por parte de la Ciudad y
sus departamentos para guiar y fortalecer los esfuerzos de participacién comunitaria.

La Enlace del Concejo, Sell, sugirié proporcionar contexto sobre cuando se propuso por
primera vez el tema del estudio, el propdsito del estudio, los resultados previstos, y la
frecuencia con la que se presentaran actualizaciones al HRC. La Gerente de EAI,
Perdomo Arciniegas, explicd que el tema del estudio se propuso hace varios afios, con un
enfoque inicial en el norte de Sunnyvale. Cuando la propuesta se presenté al Concejo
Municipal, el alcance se amplié para incluir a toda la Ciudad de Sunnyvale. Durante los
ultimos dos anos, el estudio ha evolucionado para no solo identificar las necesidades de la
comunidad, sino también determinar las brechas de equidad existentes en la ciudad. Se
ha programado una reunién adicional para febrero con el fin de proporcionar una
actualizacion a la HRC y recopilar aportes de la Comisién.

La Presidenta Zapata informd haber asistido recientemente a una reunién comunitaria
junto con la Comisionada Landa y representantes de Magic Cabinet, con el fin de
comprender mejor las experiencias y los desafios que enfrentan los residentes del norte
de Sunnyvale. La Presidenta Zapata pregunté como planea la Ciudad conectarse de
manera efectiva con la comunidad. La Gerente de EAI, Perdomo Arciniegas, explicé que
se trata de un esfuerzo colaborativo y que se esta elaborando una lista de contactos para
apoyar las labores de alcance comunitario. Aseguré a la Comision que habra multiples
oportunidades para la participacion comunitaria a través de diversas formas de
involucramiento, incluida la comunicacion por correo electréonico. También alenté a la
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Comisién a compartir informacion sobre las préximas reuniones e invitar y motivar a los
miembros de la comunidad a participar.

La Audiencia Publica se abri6 a las 8:16 p.m.
Sin oradores.
La Audiencia Publica se cerr6 a las 8:16 p.m.

3 25-0986 Discusion del Borrador del Plan de Trabajo 2026

La Gerente de EAI, Perdomo Arciniegas, present6 el informe del personal e informé que
todas las fechas de las reuniones de la HRC para 2026 ya estan disponibles. Se alento a
los comisionados a marcar las fechas en sus calendarios, y se confirmé que todas las
reuniones evitan coincidir con dias festivos oficiales y observancias religiosas. El enfoque
principal de la HRC en 2026 sera la Narracién de Historias (Storytelling), segun lo votado
por la Comisién. Para iniciar este esfuerzo, se planea comenzar destacando la historia de
cada comisionado, reflejando asi la diversidad de la Comision. El informe del personal
también incluy6é una revision de cada fecha de reunion de 2026 y los temas
correspondientes del orden del dia.

La Comision tomd un receso a las 8:34 p.m.
La Comision reanudo la sesion a las 8:44 p.m., con seis comisionados presentes y la
Comisionada Camacho ausente.

La Vicepresidenta Syquia sefald que, aunque el plan de trabajo actual incluye varias
presentaciones comunitarias, carece de suficientes acciones concretas para implementar
la informacién y los comentarios recibidos durante dichas presentaciones. También
recordd a la Comision los cinco temas comunitarios iniciales identificados para su analisis:
la comunidad LGBTQ+, la comunidad inmigrante, la discapacidad, la multiculturalidad o
herencia multiple, y las experiencias intergeneracionales.

La Presidenta Zapata sugirié agregar una presentacién a cargo de Lideres Comunitarios
al orden del dia de la reunidn de septiembre, en reconocimiento del Mes de la Herencia
Hispana.

Los Comisionados discutieron su disponibilidad y el cronograma para presentar sus
historias personales como parte de los puntos del orden del dia titulados “Historias de
Sunnyvale” (Stories of Sunnyvale).
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El Enlace del Concejo, Sell, sefialo que la reunion del Concejo Municipal del 21 de
octubre incluira una discusién sobre el nuevo proceso de Temas de Estudio (Study
Issues), lo cual podria resultar en ajustes al Plan de Trabajo de la Comision, dependiendo
del resultado.

La Comisionada Ziolkowski sefialé que el programa Leadership Sunnyvale comenzara en
septiembre y, considerando ese calendario, recomendo reprogramar su presentacion para
julio en lugar de octubre.

La Audiencia Publica se abri6 a las 9:12 p.m.
Sin oradores.
La Audiencia Publica se cerré a las 9:12 p.m.

MOCION: La Vicepresidente Syquia presenté la mocién, y la Comisionada Rosenfeld la
secundo, para aprobar el Plan de Trabajo 2026 con las siguientes enmiendas: Mover la
Presentacion Comunitaria — Leadership Sunnyvale a julio y programar la presentacion de
Novaworks para octubre. Agregar una Presentacion Comunitaria — Lideres Comunitarios a
la reunién del 30 de septiembre.

La mocidn fue aprobada con la siguiente votacion:

Si: 6- Presidenta Zapata
Vicepresidenta Syquia
Comisionada Rosenfeld
Comisionado Terry
Comisionado Valencia Landa
Comisionada Ziolkowski

No: 0

Ausente: 1- Comisionado Camacho

ARTICULOS NO INCLUIDOS EN LA AGENDA Y COMENTARIOS

-Comentarios de los Comisionados

La Comisionada Rosenfeld anunci6 que esta reunion seria su ultima participacion en la
Comisién, ya que se trasladara fuera de Sunnyvale. La Presidenta Zapata, la Vicepresidente
Syquia y la Enlace del Concejo, Sell, agradecieron a la Comisionada Rosenfeld por su dedicado
servicio y valiosas contribuciones a la Comisién.

La Enlace del Concejo, Sell, sefalé que la HRC se encuentra actualmente abierta para
reclutamiento. Las solicitudes estan disponibles en el sitio web de la Ciudad y deben enviarse a
mas tardar el lunes 27 de octubre a las 4:00 p.m.. Las entrevistas provisionales estan
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programadas para el lunes 3 de noviembre a las 5:00 p.m.

La Presidenta Zapata mencion6 que el Distrito Escolar de Sunnyvale llevara a cabo un evento el
martes 14 de octubre a las 8:30 a.m. en la Escuela Secundaria Columbia (Columbia Middle
School). También dio la bienvenida a la Comisionada Ziolkowski como nueva integrante de la
HRC.

-Comentarios del Personal
La Gerente de EAI, Perdomo Arciniegas, alent6 a todos los Comisionados a asistir a las
préximas reuniones del Concejo Municipal:
e Martes 21 de octubre a las 7:00 p.m. — Evaluacion del Proceso de Temas de Estudio de la
Ciudad de Sunnyvale (Tema de Estudio OCM 24-02).
o Martes 4 de noviembre a las 6:00 p.m. — Reunion Conjunta del Concejo Municipal con los
Presidentes y Vicepresidentes de las Juntas y Comisiones para revisar y mejorar la eficacia
general de las reuniones de las Comisiones.

INFORMES / TEMAS SOLO PARA INFORMACION

25-0992 Comision de Relaciones Humanas Temas de Estudio Propuestas, Afio
Calendario: 2026

LEVANTAMIENTO DE LA SESION

La Presidenta Zapata levanto la sesion a las 9:25 p.m.
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Borrador del Plan de Trabajo Anual 2026
Comision de Relaciones Humanas

FECHA DE LA
REUNION

PUNTO/ASUNTO DE LA AGENDA

8 de enero

Historias de Sunnyvale
« Comisionados 1y 2 Narracién de Historias
Actualizacion del Cumplimiento del Sitio Web con la ADA

Presentacion de Programas y Servicios de la Biblioteca
Presentaciéon de Programas y Servicios de Recreacion

12 de febrero

Historias de Sunnyvale

« Comisionados 3 y 4 Narracién de Historias
Actualizacion de la Evaluaciéon de Necesidades de la
Comunidad
Presentacion de las Asociaciones Vecinales

12 de marzo

Historias de Sunnyvale

» Comisionados 5y 6 Narracién de Historias
Dia de la Concientizacion LGBTQ+ y de la Visibilidad
Trans — Capacitacion SOGI
Ceremonia de Izamiento de la Bandera por el Dia de la
Visibilidad Trans (Martes, 31 de marzo de 2026)

9 de abril

Historias de Sunnyvale

o Comisionado 7 Narracién de Historia
Tema de Estudio N.° CDD 19-04: Actualizacion de la
Declaracion de Contexto Historico para Incluir las
Contribuciones Histéricas de los Asiaticos-
Estadounidenses y Otros Grupos Minoritarios
Presentacion de Programas y Servicios del Centro
Comunitario del Vecindario Columbia - Columbia
Neighborhood Center
Club de Estudiantes de Escuela Secundaria / Colegio
Comunitario

14 de mayo

Anuncio del Evento “Historias de Sunnyvale”

Revision del Presupuesto Recomendado

Actualizacién sobre el Cumplimiento del Sitio Web con la
ADA

Tema de Estudio N.° OCM 25-01: Exploracion

para Establecer un Monumento Conmemorativo

del Internamiento de Japoneses-Estadounidenses

en Sunnyvale

11 de junio

Reconocimiento del servicio de la Comision
Presentacion del Centro Bill Wilson — Bill Wilson Center

9 de julio

Seleccion de Presidente y Vicepresidente
Presentacion de Liderazgo Sunnyvale— Leadership
Sunnyvale
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MEETING DATE

AGENDA ITEM/ISSUE

13 de agosto

Planificacion de la Semana “Unidos Contra el Odio” -
United Against Hate Week
Presentacion del Club Rotario — Rotary Club

10 de septiembre

Presentacion del Departamento de Servicios para
Adultos del Condado de Santa Clara
Presentacion delos Lideres Comunitarios de Sunnyvale

8 de octubre

Evento de la Semana “Unidos Contra el Odio” - United
Against Hate Week

Presentacién sobre los Programas y Servicios de
NOVAworks

El Enlace del Personal confirmara sila Junta o Comision
desea programar en noviembre una Discusion y Posible
Recomendacién de una Idea de Proyecto Prioritario al
Concejo Municipal

12 de noviembre

Si se solicita: Discusién y posible recomendacién de una
idea de proyecto prioritario al Concejo Municipal
Aprobar el Plan de Trabajo Anual 2027

Presentacion de la Fundacion Educativa de Sunnyvale

10 de diciembre

l:JItimo mes para aprobar el Plan de Trabajo Anual 2027
Ultimo mes para la revision anual del Cédigo de Etica 'y
Conducta para Funcionarios Electos y Designados
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PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
25-1030 Fecha del orden del dia: 13/11/2025
SUJETO

Actualizacion de la Evaluacion de Necesidades de la Comunidad
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SUJETO

Discusion y Posible Recomendacion de una ldea de Proyecto Prioritario al Concejo Municipal
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De: Rebecca L. Perry en nombre de Tim Kirby
Para: Tim Kirby
Asunto: Oportunidad para que las Juntas y Comisiones Brinden Aportes sobre los Proyectos Prioritarios del Concejo
Fecha: Lunes, 27 de octubre de 2025, 9:56 a. m.
Adjuntos: image002.png
image003.png
image004.png
image005.png

Estimados Miembros de las Juntas y Comisiones,

El 21 de octubre de 2025, el Concejo Municipal aprobé un nuevo proceso de Proyectos
Prioritarios del Concejo (CPP, por sus siglas en inglés), anteriormente conocido como
Proceso de Temas de Estudio, reflejado en la Politica del Concejo 7.3.26 revisada.

Ademas, el Concejo modifico el proceso de aportes de las juntas y comisiones dentro del nuevo
proceso de CPP, segun lo establecido en la Politica del Concejo 7.2.19 revisada.

Cada ano, el Concejo Municipal identificara un conjunto de Proyectos Prioritarios del Concejo
o esfuerzos significativos que orienten los recursos de la Ciudad hacia el logro de objetivos
estratégicos. Como parte de este proceso, la Ciudad invita a las Juntas y Comisiones a
brindar aportaciones sobre

posibles ideas futuras de CPP.

Invitaciéon Anual para Aportar Ideas

e Cada otofo, su enlace del personal preguntara si su junta o comision desea
incluir en la agenda una discusion para sugerir ideas potenciales para futuros
Proyectos Prioritarios del Concejo.

e La participacion es opcional. Si su organismo decide participar, la discusion
debera programarse a mas tardar en su reunion de noviembre.

e Para el afo de transicion (2025), el plazo se extendera hasta la reunién de
diciembre, y se alienta a todas las juntas y comisiones a participar durante este
primer ano para ayudar a establecer el nuevo proceso.

Cumplimiento con la Ley Brown (Brown Act)
Para garantizar el cumplimiento de la Ley Brown, cualquier agenda para esta discusioén
incluira un tema general como:

e “Discusion sobre Posibles Ideas de Proyectos Prioritarios del Concejo”
Las ideas potenciales deben estar alineadas con el ambito de trabajo o competencia de la
junta o comisién.
Esta descripcion general permite que los miembros compartan ideas libremente,
garantizando al mismo tiempo la transparencia y el cumplimiento de las leyes de reuniones
publicas.

Formato de la Discusion
e La discusién sera unicamente verbal; no se prepararan documentos,
informes del personal ni analisis escritos por adelantado.
e Los enlaces del personal y/o la administracion del departamento asistiran para:
o Proporcionar informacion objetiva cuando sea necesario, y
o Aclarar si las ideas pueden superponerse con proyectos existentes o
planificados de la Ciudad.


https://sunnyvaleca.legistar.com/LegislationDetail.aspx?ID=7706391&GUID=BD9F9535-5DFD-44D9-8A02-4C8113B2C244&Options=&Search=
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Envio de Ideas al Concejo

e Después de la discusion, su junta o comision podra votar para remitir una (1)
idea al Concejo Municipal para su consideracion.

e El enlace del personal transmitira la idea seleccionada a la Oficina del
Administrador Municipal, donde se agregara a una lista continua de ideas
potenciales.

e Posteriormente, el Concejo Municipal podra considerar estas ideas
durante sus discusiones anuales de establecimiento de prioridades.

Gracias por su constante dedicacién y por aportar su experiencia para ayudar a definir la
direccién estratégica de Sunnyvale. Si tiene alguna pregunta sobre el nuevo proceso de
Proyectos Prioritarios del Concejo (CPP), comuniquese con Michelle Zahraie al correo
electrénico mzahraie@sunnyvale.ca.gov

(Este correo electronico se ha enviado en copia oculta a todos los miembros de las
Juntas y Comisiones, junto con sus enlaces del personal.)

Tim
Tim Kirby
! City
Manager
Sunﬂ‘yva|e Office of the City
Manager

Follow us on:

Sunnyvale.ca.gov

f S lin


mailto:mzahraie@sunnyvale.ca.gov
https://sunnyvale.ca.gov/
https://www.facebook.com/CityofSunnyvaleCA
https://twitter.com/CityofSunnyvale
http://www.linkedin.com/company/city-of-sunnyvale
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Recomendaciones Posibles de Ideas de Proyectos Prioritarios

e Abordar el Aumento del Odio hacia la Comunidad Judia en
Sunnyvale: Un Llamado a un Estudio Comunitario sobre Seguridad
e Inclusion

e Enmendar el Manual de Politicas para Incluir las Observancias Religiosas como

Ausencias Justificadas
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